Zalgcznik nr 1 do zarzqgdzenia nr 119/2021
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 27 wrzesnia 2021 r.!

REGULAMIN PRZYZNAWANIA USLUGI ASYSTENTA OSOBY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI DLA STUDENTOW UNIWERSYTETU
OPOLSKIEGO Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA-

§1
Regulamin przyznawania uslugi asystenta osoby z niepelnosprawnosciami dla studentow
Uniwersytetu Opolskiego z niepelnosprawnoscia — zwany dalej ,Regulaminem” — okresla zasady
przyznawania uslugi asystenta osoby z niepelnosprawnosciami dla studentéw Uniwersytetu
Opolskiego z niepelnosprawnoscia, zasady Swiadczenia ustug asystenta osoby =z
niepelnosprawnosciami oraz obowiazki asystenta osoby z niepelnosprawnosciami.

§2

1. Do korzystania z ustug asystenta osoby z niepelnosprawnosciami — zwanej dalej ,ustuga
asystenta” — uprawnieni sa studenci Uniwersytetu Opolskiego — zwani dalej ,studentami” —
posiadajacy aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci, o stopniu niepetlnosprawnosci albo
orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych — zwani dalej
y,Studentami z niepelnosprawnoscia”.

2. Studenci, ktorzy studiuja rownoczesnie na kilku kierunkach studiow moga - w
uzasadnionych przypadkach — korzystac z ustug asystenta na kilku kierunkach. Decyzje w
tym zakresie podejmuja pracownicy Obstugi Studentéw z Niepelnosprawnosciami wraz z
Dyrektorem Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich - zwanego dalej ,,BDiSS UO”.

§3
1. Podstawa ubiegania sie o przyznanie ustugi asystenta jest ztozenie przez studenta wniosku
0 przyznanie ustugi asystenta osoby z niepelnosprawnosciami — zwanego dalej ,wnioskiem”
— wedhug wzoru okreslonego w zataczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.
2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sklada sie w BDiSS, dwa razy w roku akademickim na
poczatku kazdego semestru w nastepujacych terminach:
1) do 15 pazdziernika kazdego roku (semestr zimowy),
2) do 15 marca kazdego roku (semestr letni).
4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
1) zaswiadczenie potwierdzajace status studenta wydane przez dziekanat wtasciwego
wydziahu;
2) aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci, o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie,
o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych;
3) zaswiadczenie lekarskie o aktualnym stanie zdrowia (jezeli wymaga tego pracownik
BDiSS UO);
4) plan zaje¢/dnia studenta wraz z informacja, ktére z zajec¢/czynnosci dnia miataby
obejmowac ustuga asystenta,

1 W brzmieniu nadanym przez § 1 pkt 4) zarzadzenia nr 119/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 27 wrzesnia 2021 r. w
sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 36/2011 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 16 listopada 2011
r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania ustugi asystenta osoby niepelnosprawnej dla studentéw Uniwersytetu
Opolskiego z niepelnosprawnoscia.

2 W brzmieniu nadanym przez § 1 pkt 3) zarzadzenia nr 119/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 27 wrzesnia 2021 r. w
sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 36/2011 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 16 listopada 2011
r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania ustugi asystenta osoby niepelnosprawnej dla studentéw Uniwersytetu
Opolskiego z niepelnosprawnoscia.



S5) oswiadczenie studenta o zapoznaniu sie niniejszym Regulaminem i akceptacji jego
postanowien — wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu;

6) podpisang klauzule zgody dotyczaca zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z
informacja o przetwarzaniu danych osobowych — wedtug wzoru okreslonego w zataczniku
nr 3 do niniejszego Regulaminu.

. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, student zglasza do BDiSS UO zapotrzebowanie

na zakres ushlug asystenta.

. Zapotrzebowanie, o ktorym mowa w ust. 3, obejmuje informacje o dniach tygodnia i miejscu,

w ktorym student potrzebuje ustugi asystenta (np. dom studencki, miejsce odbywania zajec).

§3

. Osobie z niepelnosprawnoscig przyznana zostaje ustuga asystenta wraz z okreslong liczba
godzin swiadczenia tych ustug (20 godzin, 40 godzin, 60 godzin lub 80 godzin). Liczba godzin
zostaje przyznana odpowiednio do zgloszonego =zapotrzebowania studenta z
niepelnosprawnoscia.

Studentowi z niepelnosprawnoscia przystuguje prawo do zglaszania zmian w
zapotrzebowaniu na ustuge asystenta. Zmiany mozna zglasza¢ w trakcie semestru w ramach
ktorego realizowana jest ustuga asystenta. Zmiany nalezy zglasza¢ Dyrektorowi BDiSS UO.
. W przypadku rezygnacji przez studenta z niepelnosprawnoscia z ushugi asystenta, student z
niepelnosprawnoscia zobowiazany jest do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie
Dyrektora BDiSS UO, nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od rezygnacji.

Student z niepelnosprawnoscia — w trakcie korzystania z ushugi asystenta — zobowiazany jest
prowadzi¢ ewidencje godzin ustug i zadan realizowanych dla niego w ramach ustugi
asystenta — zwang dalej ,ewidencja” — wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 4 do
niniejszego Regulaminu. Ewidencja powinna zawiera¢ szczegolowo okreslone czynnosci
ustugi asystenta wraz z liczba swiadczonych godzin ushugi asystenta.

. Ewidencje, o ktérej mowa w ust. 4, student z niepelnosprawnoscia zobowiazany jest sktadac
w odstepach miesiecznych w nieprzekraczalnym terminie do 5-go dnia kazdego miesiaca do
BDiSS UO. Ewidencje pod wzgledem formalnym i merytorycznym sprawdza pracownik
BDiSS UO - Obstugi Studentéw z Niepelnosprawnosciami, a nastepnie zatwierdza wlasciwy
prorektor ds. ksztalcenia i studentow.

. Do odbioru dokumentacji dotyczacej ushugi asystenta (umowy, ewidencji, rachunku,
wnioskow zwigzanych z ushuga asystenta) uprawniony jest student z niepelnosprawnoscia
lub asystent.

. W ramach korzystania z ushlugi asystenta, czynnosci, ktore nie sa zwiazane z procesem
dydaktycznym nie moga przekroczy¢ 20% lacznej liczby przyznanych godzin ushugi
asystenta, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

1) studentowi z niepelnosprawnoscia, ktoremu przyznano 20 godzin — nie wiecej niz 4h;

2) studentowi z niepelnosprawnoscia, ktoremu przyznano 40 godzin — nie wiecej niz 8h;

3) studentowi z niepelnosprawnoscia, ktoremu przyznano 60 godzin — nie wiecej niz 12h

4) studentowi z niepelnosprawnoscia, ktoremu przyznano 80 godzin — nie wiecej niz 16h.

§4

. Ushuge asystenta na rzecz studentow z niepelnosprawnoscig moga swiadczy¢ studenci.
Studenci chetni do Sswiadczenia na rzecz studentéw z niepelnosprawnoscig ustugi asystenta
moga zglaszac¢ swoje kandydatury skladajac w BDiSS UO zgloszenie na asystenta osoby z
niepelnosprawnosciami - zwane dalej ,zgloszeniem” - wedlug wzoru okreslonego w
zalaczniku nr 5 do niniejszego Regulaminu.

. Z studentami zakwalifikowanym do sSwiadczenia uslug asystenta — zwanymi dalej
sasystentami” - zawierana jest umowa o Swiadczenie uslug asystenta osoby z
niepelnosprawnosciami dla studentéow Uniwersytetu Opolskiego z niepelnosprawnoscia —
zwang dalej ,umowa” — wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 6 do niniejszego
Regulaminu, ktora okresla w szczegélnosci zakres swiadczonych ustug asystenta, liczbe
godzin oraz stawke godzinowa za wykonywane ustugi. Umowe w imieniu Uniwersytetu



Opolskiego zawiera wlasciwy prorektor ds. ksztalcenia i studentow lub Dyrektor BDiSS — w

oparciu o udzielone przez Rektora pelnomocnictwo.

. Zakres ustug asystenta moze obejmowac pomoc:

1) w dojezdzie na uczelnie i do domu,

2) w przemieszczaniu sie podczas i w pomiedzy zajeciami,

3) w sporzadzaniu notatek i kserowaniu,

4) w czytelniach i bibliotece np. w wypozyczaniu niezbednych ksiazek,

5) w zalatwianiu spraw studenckich w dziekanacie,

6) w uzasadnionych przypadkach w wykonywaniu podstawowych czynnosciach dnia
codziennego — np. ubieraniu/ rozbieraniu, przesiadaniu sie z 16zka na wozek inwalidzki,
toalecie, czynnosciach fizjologicznych, spozywaniu positkow, itp.

7) w innych potrzebach zgloszonych przez studenta wynikajacych z jego uzasadnionych,
indywidualnych potrzeb zwiazanych z niepelnosprawnoscia.

. Asystent zobowigzany jest do skladania w odstepach miesiecznych w nieprzekraczalnym

terminie do 5-go dnia kazdego miesiaca do BDiSS UO rachunku za wykonywane ustugi

asystenta.

. Asystent zobowiazany jest do zachowania tajemnicy i prywatnosci studenta z

niepelnosprawnoscia, zachowujac w poufnosci wszelkie jej sprawy osobiste, jak i czynnosci

intymne wykonywane na rzecz studenta z niepelnosprawnoscia.

§5

. W ramach nadzoru formalnego i merytorycznego nad realizacja postepowan dotyczacych

przyznania ustugi asystenta studentom z niepelnosprawnoscia — Dyrektora BDiSS UO wraz

z pracownikami Obstugi Studentéw z Niepelnosprawnosciami:

1) rozpatruja formalnie i merytorycznie wnioski;

2) przeprowadzaja kwalifikacje studentow, ktorzy wymagaja opieki asystenta;

3) okreslaja zakres ushug niezbednych do zagwarantowania studentom =z
niepelnosprawnoscia uczestnictwa w aktywnosciach akademickich wynikajacych 2z
programu studiow;

4) przydzielaja studentom z niepelnosprawnoscia asystentow sposrod kandydatow;

S) przeprowadzaja kwalifikacje studentéw chetnych do pelnienia funkcji asystenta;

6) przygotowuje i zawiera umowy z asystentami.

. Po rozpatrzeniu wnioskow, Dyrektor BDiSS UO sporzadza i przedklada do zatwierdzenia

wlasciwemu prorektorowi ds. ksztalcenia i studentow liste studentow, ktorym przyznana

zostala ustuga asystenta.

. Ostateczne rozstrzygnigcie w przedmiocie przyznania ushugi asystenta podejmuje wlasciwy

prorektor ds. ksztalcenia i studentéw w oparciu o posiadane srodki finansowe na ten cel w

budzecie Uniwersytetu Opolskiego.

. Dyrektor BDiSS UO informuje studentow, ktorym nie zostala przyznana ustuga asystenta o

negatywnym rozstrzygnieciu witasciwego prorektora ds. ksztalcenia i studentéw. Negatywne

rozstrzygniecie w przedmiocie nieprzyznania ustugi asystenta wymaga uzasadnienia.

. Od negatywnego rozstrzygniecia wlasciwego prorektora ds. ksztalcenia i studentow w

przedmiocie nieprzyznania ustugi asystenta przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sklada sie do Rektora w terminie 14 dni od
dnia otrzymania rozstrzygniecia wlasciwego prorektora ds. ksztalcenia i studentow.

Rozstrzygniecie Rektora jest ostateczne i nie przystuguje od niego odwotanie.

. Dyrektor BDiSS UO moze wezwac studenta z niepelnosprawnoscia lub asystenta do

poprawienia, wyjasnienia, badz weryfikacji czynnosci zawartych w ewidencji.

. Dyrektor BDiSS UO oraz pracownicy BDiSS UO - Obshlugi Studentow 2z

Niepelnosprawnosciami maja prawo weryfikacji wykonywanych obowiazkow przez

asystentow poprzez towarzyszenie im danego dnia przy wykonywaniu czynnosci ustugi

asystenta. Asystent zobowiazany jest do uprzedniego udzielenia Dyrektorowi BDiSS UO lub
pracownikom BDiSS UO - Obshugi Studentow z Niepelnosprawnosciami niezbednych
informacji dotyczacych godziny i miejsca wykonywania powyzszych obowigzkow.



§6

. Wszelkie uprawnienia nabyte na podstawie decyzji i rozstrzygnie¢ podjetych na podstawie
dotychczasowego Regulaminu zachowuja swa waznosc.

. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejScia w Zycie niniejszego Regulaminu
stosuje sie postanowienia dotychczasowego Regulaminu przyznawania ustugi asystenta
osoby niepelnosprawnej dla studentow Uniwersytetu Opolskiego z niepelnosprawnoscia.

§7

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz wewnetrznych aktéow prawnych
obowiazujacych w Uniwersytecie Opolskim.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem Ilub postanowieniami ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz postanowieniami wewnetrznych aktow prawnych
obowiazujacych w Uniwersytecie Opolskim oraz kwestiach spornych, decyzje podejmuje
Rektor.

. Prawo wiazacej wykladni postanowien niniejszego Regulaminu przyshuguje Rektorowi.

. Nadzor nad przestrzeganiem postanowien niniejszego Regulaminu sprawuje wlasciwy
prorektor ds. ksztalcenia i studentow.



