ZARZADZENIE nr 4/2022

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 25 stycznia 2022 r.

w sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 2/2022
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie
wprowadzenie organizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢ w Uniwersytecie Opolskim

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 487 z pozn. zm.), w zwigzku z § 11
zarzadzenia nr 115/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 3 wrzesnia 2021
r. w sprawie zasad prowadzenia ksztalcenia w Uniwersytecie Opolskim w roku
akademickim 2021/2022 — Rektor Uniwersytetu Opolskiego zarzadza:

§1
W zarzadzeniu nr 2/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 24 stycznia 2022
r. w sprawie wprowadzenie organizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ w Uniwersytecie Opolskim wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) zmienia sie § 4, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»1. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach, gdy charakter zaje¢ nie
pozwala na ich realizacje w formie, o ktérej mowa w § 1, na wniosek
prowadzacego zajecia — za zgoda odpowiednio dziekana lub dyrektora Szkotly
Doktorskiej — dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia ksztalcenia w formie
stacjonarnej, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i rezimu sanitarnego.

2. Na wniosek prowadzacego zajecia — za zgoda odpowiednio dziekana lub
dyrektora Szkoly Doktorskiej — dopuszcza sie mozliwosS¢ prowadzenia
weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$é (zdalna weryfikacja efektow uczenia sie) w zakresie
egzaminoéw przeprowadzanych w formie ustnej, z zastrzezeniem obowigzku
zapewnienia kontroli przebiegu oraz rejestracji egzaminu za posrednictwem
MS Teams. Do przeprowadzenia weryfikacji efektow uczenia stosuje sie
odpowiednio Regulamin, o ktéorym mowa w § 2.

3. W przypadku, gdy prowadzacym zajecia jest dziekan lub dyrektor Szkotly
Doktorskiej zgody udziela odpowiednio prorektor ds. ksztalcenia i studentéow
lub prorektor ds. nauki.”

2) dotychczasowy § 4 staje sie § 5.

§2
Pozostale postanowienia zarzadzenia nr 2/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z
dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenie organizacji ksztalcenia z



wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w Uniwersytecie Opolskim
pozostaja bez zmian.

§3

Oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia tekst jednolity zarzadzenia nr
2/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie
wprowadzenie organizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ w Uniwersytecie Opolskim, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
zarzadzeniem nr 4 /2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 stycznia 2022
r. w sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 2/2022 Rektora
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenie
organizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w
Uniwersytecie Opolskim.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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