
 
 

 
 
 
 

 
ZARZĄDZENIE nr 70/2022 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego 
z dnia 16 września 2022 r. 

 

w sprawie zmiany i ogłoszenia tekstu jednolitego  
zarządzenia nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu Opolskiego  

z dnia 11 września 2019 r. w sprawie wprowadzenia  

Regulaminu Pracy Uniwersytetu Opolskiego 
 

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 i pkt 5 oraz art. 126 ust. 1 ustawy z dnia 
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j.: Dz. U. z 2022 r., poz. 574 
z późn. zm.) – Rektor Uniwersytetu Opolskiego zarządza: 
 

§ 1 
W Regulaminie Pracy Uniwersytetu Opolskiego – stanowiącym załącznik                         
do zarządzenia nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 11 września 
2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Uniwersytetu Opolskiego 
wprowadza się następujące zmiany: 
 
1) zmienia się § 18 ust. 6, który otrzymuje następujące brzmienie: 

„6. Proseminarium/seminarium dyplomowe może być prowadzone przez więcej 
niż jednego nauczyciela akademickiego. Liczbę godzin zaliczaną do pensum 
nauczyciela akademickiego (promotora) prowadzącego proseminarium/ 
seminarium dyplomowe ustala się w ten sposób, że liczbę godzin przypisaną do 
proseminarium/seminarium dyplomowego – wynikającą z planu studiów – należy 
podzielić przez minimalną liczebność grupy proseminaryjnej/seminaryjnej                       
– wynikającą z właściwego zarządzenia rektora o liczebności grup studenckich               
na zajęciach dydaktycznych. Uzyskaną w oparciu o postanowienia zdania 
poprzedzającego wartość należy pomnożyć przez liczbę uczestników 
seminarium/proseminarium dyplomowego przypisanych do danego nauczyciela 
akademickiego – co stanowi ostateczną liczbę godzin zaliczaną do pensum 
nauczyciela akademickiego (promotora) prowadzącego proseminarium/ 
seminarium dyplomowe. Postanowienia niniejszego ustępu stosuje się również               
w przypadku, gdy liczba uczestników proseminarium/seminarium dyplomowego 
przypisana do nauczyciela akademickiego (promotora) prowadzącego 
proseminarium/seminarium dyplomowe jest większa niż maksymalna liczebność 
grupy proseminaryjnej/seminaryjnej – wynikająca z właściwego zarządzenia 
rektora o liczebności grup studenckich na zajęciach dydaktycznych. Nauczyciel 

akademicki (promotor) odpowiedzialny jest za realizację wszystkich efektów 
uczenia się (punktów ECTS) wymaganych w programie 
proseminarium/seminarium dyplomowego.”; 
 

2) zmienia się § 28, który otrzymuje następujące brzmienie: 
„Za porę nocną przyjmuje się czas między godziną 2100 a 500 a za pracę w niedzielę 
i święta – pracę w godzinach od 5oo rano w dzień świąteczny lub niedzielę do 500 

rano dnia następnego”. 



 
§ 2 

Pozostałe postanowienia zarządzenia nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu Opolskiego 
z dnia 11 września 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Uniwersytetu 
Opolskiego pozostają bez zmian. 
 

§ 3 
Ogłasza się w załączniku do niniejszego zarządzenia tekst jednolity Regulaminu Pracy 
Uniwersytetu Opolskiego – stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 38/2019 
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 11 września 2019 r. w sprawie wprowadzenia 
Regulaminu Pracy Uniwersytetu Opolskiego, z uwzględnieniem zmian 
wprowadzonych: 
 
1) zarządzeniem nr 35/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 23 marca 

2021 r. w sprawie zmiany zarządzenia nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu 
Opolskiego z dnia 11 września 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy 

Uniwersytetu Opolskiego; 
2) zarządzeniem nr 70/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 16 września 

2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu 
Opolskiego z dnia 11 września 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy 
Uniwersytetu Opolskiego. 

 
§ 4 

Zmiany Regulaminu Pracy Uniwersytetu Opolskiego zostały uzgodnione ze związkami 
zawodowymi działającymi w Uniwersytecie Opolskim. 

 
§ 5 

1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
2. Zmiany w Regulaminie Pracy Uniwersytetu Opolskiego obowiązują po upływie 

dwóch tygodni od podania ich do wiadomości pracowników poprzez opublikowanie 
w Monitorze Uniwersytetu Opolskiego, to jest od dnia 1 października 2022 r. 
 

 
 

PIERWSZY ZASTĘPCA 

REKTORA UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO 
 

prof. dr hab. Jacek Lipok 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


