
 
 

 
 
 
 

 
ZARZĄDZENIE nr 102/2023 
Rektora Uniwersytetu Opolskiego 

z dnia 21 grudnia 2023 r. 
 

w sprawie wysokości wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad 
studentami w ramach praktyk realizowanych w Uniwersytecie Opolskim 

 
Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce (t.j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z późn. zm.) – Rektor Uniwersytetu 

Opolskiego zarządza: 
 

§ 1 
Niniejsze zarządzenie określa:  

1) rodzaje umów zawieranych na realizację praktyk przez studentów 
Uniwersytetu Opolskiego; 

2) wysokość wynagrodzenia dla opiekunów:  
a) praktyk pedagogicznych ciągłych,  
b) praktyk pedagogicznych śródrocznych,  
c) praktyk opiekuńczo-wychowawczych realizowanych w szkołach, 

placówkach oraz instytucjach oświatowych; 
d) praktyk realizowanych w placówkach medycznych. 

 
§ 2 

Rodzaje umów zawieranych na realizację praktyk, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 
1-2: 

1) umowę o dzieło zawiera się z opiekunami praktyk pedagogicznych ciągłych; 
2) umowę zlecenia zawiera się z opiekunami praktyk śródrocznych, opiekuńczo-

wychowawczych oraz opiekunami w placówkach medycznych. 
 

§ 3  
Ustala się wysokość stawki wynagrodzenia dla opiekuna praktyki pedagogicznej 
ciągłej, realizowanej na podstawie umowy o dzieło: 
 
 

WYMIAR PRAKTYKI STAWKA (BRUTTO) 

150 godzin 400,00 zł 

120 godzin 310,00 zł 

100 godzin 260,00 zł 

90 godzin 240,00 zł 

75 godzin 200,00 zł 

60 godzin 160,00 zł 



25 – 30 godzin 90,00 zł 

15 – 20 godzin 80,00 zł 

 
§ 4  

Ustala się wysokość stawki wynagrodzenia dla opiekuna praktyki śródrocznej lub 
opiekuńczo-wychowawczej realizowanej na podstawie umowy zlecenia                               
z wynagrodzeniem ryczałtowym:  
 

LICZBA 
STUDENTÓW W 

GRUPIE 

ZADANIOWY 
CZAS PRACY W 

MIESIĄCU 

ZRYCZAŁTOWANA 
STAWKA 
GODZINA 
(BRUTTO) 

RYCZAŁT 
MIESIĘCZNY 

12 – 15 8 godzin 30,00 zł 240,00 zł 

7 – 11 6 godzin 30,00 zł 180,00 zł 

1 – 6 4 godziny 30,00 zł 120,00 zł 

 
§ 5  

Dla opiekuna praktyki realizowanej w placówce medycznej w oparciu o umowę 
zlecenie z wynagrodzeniem ryczałtowym ustala się wysokość kwoty ryczałtowej                     
w wysokości 2 zł za studentogodzinę (2 zł/45 minut). 
  

§ 6 
Traci moc zarządzenie nr 119/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia                          
14 grudnia 2022 r. w sprawie w sprawie: zmiany i ogłoszenia tekstu jednolitego 
zarządzenia nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 1 marca 2021 r.                
w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad 
studentami w ramach praktyk realizowanych w Uniwersytecie Opolskim 
 

§ 7 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
  

REKTOR 
UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO 

 
prof. dr hab. Marek Masnyk 

 
 

 


