
 
 

 
 
 
 

 
ZARZĄDZENIE nr 119/2022 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego 
z dnia 14 grudnia 2022 r. 

 
w sprawie zmiany i ogłoszenia tekstu jednolitego zarządzenia                          

nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 1 marca 2021 r.                 

w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia za sprawowanie opieki 
nad studentami w ramach praktyk realizowanych                                              

w Uniwersytecie Opolskim 

 
Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce (t.j.: Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z późn. zm.) oraz § 1 ust. 5 
Regulaminu Organizacji Praktyk w Uniwersytecie Opolskim (t.j.: zarządzenie nr 
142/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 10 listopada 2021 r.) – Rektor 
Uniwersytetu Opolskiego zarządza: 
 

§ 1 
W zarządzeniu nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 1 marca 2021 r. 
w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia za sprawowanie opieki                                 
nad studentami w ramach praktyk realizowanych w Uniwersytecie Opolskim 
wprowadza się następujące zmiany: 
 

1) zmienia się § 3, który otrzymuje następujące brzmienie: 
 
„Ustala się wysokość stawki wynagrodzenia dla opiekuna praktyki 
pedagogicznej ciągłej, realizowanej na podstawie umowy o dzieło: 

 

WYMIAR PRAKTYKI STAWKA (BRUTTO) 

150 godzin 300,00 zł 

120 godzin 240,00 zł 

100 godzin 200,00 zł 

90 godzin 180,00 zł 

75 godzin 150,00 zł 

60 godzin 120,00 zł 

25 – 30 godzin 80,00 zł 

15 – 20 godzin 70,00 zł 

 
 
 
 



 
2) zmienia się § 4, który otrzymuje następujące brzmienie: 

 
„Ustala się wysokość stawki wynagrodzenia dla opiekuna praktyki 
śródrocznej lub opiekuńczo-wychowawczej realizowanej na podstawie 
umowy zlecenia z wynagrodzeniem ryczałtowym:  
 

LICZBA 

STUDENTÓW W 

GRUPIE 

ZADANIOWY 

CZAS PRACY W 

MIESIĄCU 

ZRYCZAŁTOWANA 

STAWKA 

GODZINA 

(BRUTTO) 

RYCZAŁT 

MIESIĘCZNY 

12 – 15 8 godzin 26,00 zł 208,00 zł 

7 – 11 6 godzin 26,00 zł 156,00 zł 

1 – 6 4 godziny 26,00 zł 100,00 zł 

 
3) zmienia się § 5, który otrzymuje następujące brzmienie: 

 
„Ustala się wysokość stawki wynagrodzenia dla opiekuna praktyki 
realizowanej w placówce medycznej – na podstawie umowy zlecenia z 
wynagrodzeniem ryczałtowym: 

 

LICZBA 

STUDENTÓW W 

GRUPIE 

ZADANIOWY CZAS 

PRACY W 

MIESIĄCU 

ZRYCZAŁTOWANA 

STAWKA 

GODZINA 

(BRUTTO) 

RYCZAŁT 

MIESIĘCZNY 

1 

1/2 godzina/y / 

wymiar praktyk – 10 

godzin 

26,00 zł 13,50 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 20 godzin 
26,00 zł 26,00 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 40 godzin 
26,00 zł 52,00 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 60 godzin 
26,00 zł 88,00 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 80 godzin 
26,00 zł 114,00 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 120 godzin 
26,00 zł 140,00 zł 

1 
1 godzina / wymiar 

praktyk – 150 godzin 
26,00 zł 166,00 zł 

 
§ 2 

Pozostałe postanowienia zarządzenia nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego   
z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia za 
sprawowanie opieki nad studentami w ramach praktyk realizowanych                                      
w Uniwersytecie Opolskim pozostają bez zmian.  
 

§ 3 
Ogłasza się w załączniku do niniejszego zarządzenia tekst jednolity zarządzenia                      
nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie 



określenia wysokości wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad studentami                           
w ramach praktyk realizowanych w Uniwersytecie Opolskim, z uwzględnieniem zmian 
wprowadzonych zarządzeniem nr 119/2022 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie 
zmiany i ogłoszenia tekstu jednolitego zarządzenia nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu 
Opolskiego z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia za 
sprawowanie opieki nad studentami w ramach praktyk realizowanych                                        
w Uniwersytecie Opolskim. 
 

§ 4 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 

         REKTOR  
 UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO 

  
       prof. dr hab. Marek Masnyk 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


