
 
 

 

 
 
 

ZARZĄDZENIE nr 34/2024 
Rektora Uniwersytetu Opolskiego 

z dnia 11 kwietnia 2024 r.  
 

w sprawie: Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych                 

w Uniwersytecie Opolskim 
 
Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o 
szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pózn.zm.), art. 3 ust. 1 
ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz. 
U. z 2024 r. poz. 288) oraz § 13 ust. 4 pkt 10 Statutu Uniwersytetu Opolskiego 
(uchwała nr 233/2020-2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 września 
2023 r.) – Rektor Uniwersytetu Opolskiego zarządza: 

 
§ 1 

W Uniwersytecie Opolskim wprowadza się Regulamin Zakładowego Funduszu 
Świadczeń Socjalnych Uniwersytetu Opolskiego – w brzmieniu nadanym w 
załączniku do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2 
Traci moc zarządzenia nr 79/2019 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 18 
grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu rozdziału Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych w Uniwersytecie Opolskim. 
 

§ 3 
Do spraw wszczętych i niezakończonych przed dniem wejścia w życie niniejszego 
Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Uniwersytetu Opolskiego 
stosuje się postanowienia dotychczasowego Regulaminu Rozdziału Zakładowego 
Funduszu Świadczeń Socjalnych w Uniwersytecie Opolskim. 

 
§ 4 

Regulamin wchodzi w życie po upływie dwóch [2] tygodni od podania                                             
go do wiadomości pracownikom, emerytom i rencistom poprzez umieszczenie jego 
treści na stronie Monitora Uniwersytetu Opolskiego 
 
 

REKTOR 
UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO 

 
prof. dr hab. Marek Masnyk 

 


