Zalqcznik do zarzqdzenia nr 121/2021 Rektora
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2021 r.

REGULAMIN PROWADZENIA KSZTALCENIA Z WYKORZYSTANIEM METOD
I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC ORAZ WERYFIKACJI EFEKTOW
UCZENIA SIE Z WYKORZYSTANIEM TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH
W UNIWERSYTECIE OPOLSKIM

§1

1. Niniejszy Regulamin prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz weryfikacji efektow uczenia sie
z wykorzystaniem technologii informatycznych w Uniwersytecie Opolskim,
zwany w dalszej czesci Regulaminem, okresla zasady organizacji oraz prowadzenia
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegloS¢ przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajacych synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zajecia
oraz zasady przeprowadzania zaliczen i egzaminow, poza siedzibg Uniwersytetu
Opolskiego z wykorzystaniem technologii informatycznych.

2. Zasady, o ktéorych mowa w ust. 1, stosuje sie do prowadzenia ksztalcenia
w ramach:
1) studiow pierwszego stopnia;
2) studiow drugiego stopnia;
3) jednolitych studiow magisterskich,;
4) studiow podyplomowych;
5) studiow doktoranckich;
6) ksztalcenia w szkole doktorskiej.

§2
Prowadzenie ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc
dopuszczalne jest, jezeli zostalo przewidziane w programie studiow lub
w uzasadnionych przypadkach, na podstawie odrebnych zarzadzen Rektora.

§3

1. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc
prowadzone jest wylacznie z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams lub innej
platformy udostepnionej przez Uniwersytet Opolski. Platforma Moodle moze byc¢
wykorzystywana przez prowadzacego ksztalcenie z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos¢ jako narzedzie pomocnicze.

2. W uzasadnionych przypadkach — za zgoda podmiotow nadzorujacych ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢, o ktérych mowa w §
11 ust. 1 pkt 1-4, w porozumieniu z prorektorem wlasciwym ds. ksztalcenia
i studentéw — dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ z wykorzystaniem innych niz okreslone
w ust. 1 narzedzi informatycznych.

3. Prowadzacy ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ zobowiazany jest do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w czasie
rzeczywistym.

§4
1. Prowadzacy ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc zobowigzany jest w szczegolnosci:
1) niezwlocznie ustalic sposéb  oraz forme  prowadzenia  ksztalcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢;



2) poinformowac wszystkich uczestnikow ksztalcenia o ustalonym sposobie i
formie prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ oraz innych istotnych okolicznosciach z tym zwigzanych;

3) przygotowa¢ i udostepni¢c lub wskaza¢ uczestnikom ksztalcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ materiaty i zrodla
niezbedne do prawidlowego realizowania ksztalcenia;

4) przesta¢c do dziekanatu lub wlasciwej jednostki administracyjnej adresow
elektronicznych (linki) do kanalu odpowiedniego dla ksztalcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w celu
usprawnienia realizacji uprawnienia, o ktorym mowa w § 11 ust. 3
(podiaczenia sie do zajec);

5) umieszcza¢ w katalogu na dysku UO <dysk.uni.opole.pl> listy obecnosci
uczestnikow ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ oraz udostepniac¢ ten katalog podmiotom, o ktérych mowa w § 11
ust. 1 pkt 1-4.

. Prowadzacy ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglos¢ odpowiada za jakos¢ przygotowanych i udostepnionych materiatow, o

ktérych mowa w ust. 1 pkt 3.

. Wsparcia technicznego przy prowadzeniu ksztalcenia z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odlegtos¢ udziela Centrum Informatyczne.

§5

. Uczestnicy ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
maja prawo uzyskac¢ od prowadzacego ksztalcenie wszelkie niezbedne informacje
dotyczace organizacji i realizacji tego ksztalcenia w sposob, o ktérym mowa w § 4
ust. 1, w szczegolnosci o sposobie i trybie realizacji zajec.

. Uczestnicy ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
zobowiazani sa do zapoznania sie z informacjami, o ktéorych mowa w ust. 1.

§6

. W uzasadnionych okolicznosciach:

1) za zgoda dziekana, w ramach ksztalcenia, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1-
3;

2) za zgoda kierownika studiow podyplomowych, w ramach ksztalcenia, o ktorym
mowa w § 1 ust. 2 pkt 4;

3) za zgoda kierownika studiéow doktoranckich, w ramach ksztalcenia, o ktorym
mowa w § 1 ust. 2 pkt 5;

4) za zgoda dyrektora szkoly doktorskiej, w ramach ksztalcenia, o ktorym mowa
w § 1 ust. 2 pkt 6

— W porozumieniu z prorektorem wlasciwym ds. ksztalcenia i studentow -

dopuszcza sie¢ prowadzenie ksztalcenia w formie hybrydowej to jest

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz w trybie

stacjonarnym. Prowadzenie zaje¢ w formie, o ktorej mowa w zdaniu

poprzedzajacym nie moze prowadzi¢ do powstania dodatkowych kosztow po

stronie Uniwersytetu Opolskiego oraz dublowania grup zajeciowych.

. Prowadzenie ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglosc — w zakresie zajec, dla ktorych zrealizowanie efektow uczenia sie wymaga

przeprowadzenia zaje¢ laboratoryjnych, praktycznych, warsztatowych,

terenowych oraz zaje¢ prowadzonych w formie pracowni artystycznych — moze byc¢

prowadzone w ramach jednej grupy zajeciowej, z zastrzezeniem, ze zrealizowane

zostana wszystkie wymagane efekty uczenia si¢ oraz jest to uzasadnione

charakterem tych zajec.



§7
Przeprowadzanie weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych, dopuszczalne jest, jezeli zostalo przewidziane w programie studiow
lub w uzasadnionych przypadkach, na podstawie odrebnych zarzadzen Rektora.

§8

1. Weryfikacja efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii informatycznych
prowadzona jest wylacznie z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams lub
platformy Moodle udostepnionej przez Uniwersytet Opolski.

2. W uzasadnionych przypadkach — za zgoda podmiotow nadzorujacych ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w §
11 ust. 1 pkt 1-4, w porozumieniu z prorektorem wilasciwym ds. ksztalcenia i
studentow — dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia weryfikacji efektow uczenia sie
z wykorzystaniem technologii i narzedzi informatycznych innych niz okreslone w
ust. 1, zapewniajacych kontrole przebiegu i rejestracje.

3. Do weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii informatycznych
moga przystapi¢ osoby, z ktérymi mozliwy jest jednoczesny dostep prowadzacego
i uczestnika weryfikacji efektow uczenia sie do technologii informatycznych przez
caly czas jej trwania.

4. W przypadku, gdy w trakcie weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem
technologii informatycznych dojdzie do zerwania polaczenia prowadzacego z
uczestnikiem weryfikacji lub wystapia inne okolicznosci uniemozliwiajace
przeprowadzenie weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych, prowadzacy weryfikacje moze:

1) ponownie nawigazac potaczenie i kontynuowac¢ weryfikacje efektow uczenia sie
z wykorzystaniem technologii informatycznych;

2) zakonczy¢ weryfikacje efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych i powtorzy¢ weryfikacje tego samego dnia po ponownym
nawigzaniu polaczenia albo w wyznaczonym, mozliwie najszybszym nowym
terminie, o ktéorym prowadzacy weryfikacje efektow uczenia sie jego
uczestnikow. Termin, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym nie moze byc¢
dtuzszy niz dwa [2] dni.

4. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidlowosci w trakcie weryfikacji
efektow uczenia si¢ z wykorzystaniem technologii informatycznych, prowadzacy —
po uprzednim upomnieniu uczestnika dopuszczajacego sie naruszenia — jest
uprawniony do zarzadzenia przerwania weryfikacji.

5. Przerwanie weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych spowodowane stwierdzeniem nieprawidlowosci w trakcie jej
przebiegu lub trwala utratg potaczenia po stronie uczestnika skutkuje dla niego
utrata terminu weryfikacji.

§9
1. Uczestnik weryfikacji efektow uczenia sie — w formie ustnej — z wykorzystaniem
technologii informatycznych zobowigazany jest w szczegélnosci:

1) posiada¢ sprzet wyposazony w kamere oraz mikrofon umozliwiajacy
dwukierunkowy przekaz audio-video oraz dostep do sieci Internet;

2) zalogowac sie¢ do aplikacji Microsoft Teams — identyfikacja poprzez numer
albumu;

3) umozliwi¢ nauczycielowi akademickiemu zweryfikowanie swojej tozsamosci
poprzez udostepnienie zdjecia w platformie USOSweb lub okazanie legitymacji
studenckiej albo legitymacji doktoranta przy wykorzystaniu technologii
informatycznych;

4) zlozyC oswiadczenie o samodzielnej pracy podczas trwania egzaminu lub
zaliczenia,;



5) udostepni¢ na zadanie nauczyciela akademickiego obraz pomieszczenia,
w ktorym sie znajduje.
. W wyjatkowych okolicznosciach, podmioty o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 1-4,
moga wyrazi¢ zgode na zwolnienie uczestnika z obowiazku, o ktérym mowa w ust.
1 pkt 1.
. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, podmioty o ktéorych mowa w § 11 ust. 1
pkt 1-4, zobowigzane sa zapewnic¢ uczestnikowi weryfikacji efektow uczenia sie z
wykorzystaniem technologii informatycznych pomieszczenie w budynku wydziatu
lub innej jednostki wyposazone w sprzet wyposazony w kamere oraz mikrofon
umozliwiajacy dwukierunkowy przekaz audio-video oraz dostep do sieci Internet,
pozwalajace na przeprowadzenie weryfikacji efektow uczenia sie z wykorzystaniem
technologii informatycznych.
. Oswiadczenie, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 4, uczestnik weryfikacji efektow
uczenia sie z wykorzystaniem technologii informatycznych sklada prowadzacemu
za posrednictwem platformy Microsoft Teams lub platformy Moodle albo przesyta
staroscie roku/grupy, ktory przesyla zbiorczo wszystkie oswiadczenia
prowadzacemu. Oswiadczenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym nalezy
przesta¢ najpozniej niezwlocznie po weryfikacji.

§ 10

. Prowadzacy weryfikacje efektow uczenia sie z wykorzystaniem technologii

informatycznych zobowigzany jest:

1) w razie watpliwosci co do osoby uczestnika zweryfikowac jego tozsamosc¢ przy
wykorzystaniu metod, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 3);

2) poinformowac uczestnikow o wyniku weryfikacji;

. Za przygotowanie i przeprowadzenie weryfikacji efektow uczenia sie 2z

wykorzystaniem technologii informatycznych odpowiedzialny jest prowadzacy.

. Wsparcia technicznego przy przygotowaniu i przeprowadzeniu weryfikacji efektow

uczenia sie z wykorzystaniem technologii informatycznych udziela Centrum

Informatyczne.

§11

. Nadzér nad prawidlowa realizacja prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz weryfikacji efektow uczenia sie

z wykorzystaniem technologii informatycznych sprawuje:

1) dziekan we wspolpracy z koordynatorami kierunku, w ramach ksztalcenia,
o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1-3;

2) kierownik studiow podyplomowych, w ramach ksztalcenia, o ktorym mowa
w § 1 ust. 2 pkt 4;

3) kierownik studiow doktoranckich, w ramach ksztalcenia, o ktérym mowa w § 1
ust. 2 pkt 5;

4) dyrektor szkoly doktorskiej, w ramach ksztalcenia, o ktéorym mowa w § 1 ust.
2 pkt 6.

. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 1, podmioty, o ktérych mowa w ust. 1

pkt 1-4 zobowigzane sg w szczegolnosci:

1) monitorowa¢ proces prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz weryfikacji efektow uczenia sie
z wykorzystaniem technologii informatycznych, a w szczegolnosci sposob
organizacji, stopien obcigzenia, komunikacje prowadzacego oraz uczestnikow
ksztalcenia;

2) weryfikowa¢ w odstepach semestralnych lub kroétszych realizacje zajec
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich, w oparciu o dokumentacje,
o ktorej mowa w § 12 ust. 3;



3) weryfikowac¢ spelnienie przez prowadzacych ksztalcenie z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz weryfikacji efektow uczenia sie
z wykorzystaniem technologii informatycznych pozostalych obowiazkow
wynikajacych z niniejszego Regulaminu.
. W celu weryfikacji ewidencji prowadzonych zaje¢ podmioty, o ktorych mowa w ust.
1 pkt 1-4, wyznaczone przez te podmioty osoby lub wlasciwy prorektor ds.
ksztalcenia i studentow moga podlaczy¢ sie do zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc.
. W uzasadnionych przypadkach podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, moga
zadac od prowadzacego ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ wgladu w informacje stanowiace podstawe ewidencji czasu realizacji
ksztalcenia.
. Podmioty, o ktérych mowa § 11 ust. 1 pkt 1-4 odpowiadaja za organizacje oraz
realizacje ksztalcenia z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odleglos¢
oraz weryfikacji efektow uczenia sie 2z wykorzystaniem technologii
informatycznych.

§ 12

. Dziekanaty oraz wlasciwe jednostki administracyjne prowadza ewidencje czasu
realizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢,
zgodnie z harmonogramem zajec.

. Terminy oraz sposéb realizacji obowiazku, o ktérym mowa w ust. 1, okreslaja
podmioty, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 1-4.

. Wprowadza sie formularz ewidencji czasu realizacji ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ — ktorego tres¢ okresla zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu, w celu ulatwienia weryfikacji realizacji ksztalcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢.

. Centrum Informatyczne archiwizuje po zakoniczeniu semestru informacje o
logowaniach sie prowadzacych oraz uczestnikéw ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ do platformy Microsoft Teams lub innej
udostepnionej przez Uniwersytet Opolski.

. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 3 uwzgledniana jest przy rozliczaniu godzin
zaje¢ dydaktycznych, w tym godzin ponadwymiarowych, ktére sporzadzane jest
raz w roku po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych semestru letniego.

. Rozliczenie, o ktorym mowa w ust. 5 weryfikuje formalnie i rachunkowo, m. in.
w oparciu o plan godzin dydaktycznych Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich. Po
weryfikacji formalnej Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich przekazuje rozliczenie
do potwierdzenia merytorycznego wlasciwemu prorektorowi ds. ksztalcenia
i studentéw, a nastepnie sklada rozliczenia w Kwesturze, celem potwierdzenia
zgodnosci wartosci rozliczen z planem rzeczowo-finansowym.

§ 13

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢
postanowienia ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i1 nauce, wlasciwego
rozporzadzenia ministra wlasciwego ds. studiéow oraz wewnetrznych aktow
prawnych obowiazujacych w Uniwersytecie Opolskim.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem lub postanowieniami
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wlasciwego rozporzadzenia
ministra wtasciwego ds. studiow oraz postanowieniami wewnetrznych aktow
prawnych obowiazujacych w Uniwersytecie Opolskim oraz kwestiach spornych,
decyzje podejmuje Rektor.

. Prawo wiazacej wykladni postanowien niniejszego Regulaminu przyshuguje
Rektorowi.



4. Nadzor nad przestrzeganiem postanowien niniejszego Regulaminu sprawuje
wlasciwy prorektor ds. ksztalcenia i studentow.



