
 

 

 

 

 

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 

RADY UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO W 2023 R. 

 
 

Rada Uniwersytetu Opolskiego (zwana dalej również „Radą UO”) została powołana 

w dniu 26 listopada 2020 r. Uchwalą Senatu UO nr 18/2020–2024 na podstawie ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  oraz Statutu Uniwersytetu Opolskiego. 

W jej skład, zgodnie z wymogiem Ustawy, oprócz przedstawicieli Uniwersytetu Opolskiego 

weszły osoby niezwiązane zawodowo ze wspólnotą akademicką. 

Rok 2023 był dla Uniwersytetu Opolskiego ważnym okresem kontynuacji pracy dydak-

tycznej i naukowej po ogłoszeniu wyników ewaluacji uczelni wyższych przez Ministerstwo 

Edukacji i Nauki. Wyniki ewaluacji podkreśliły wysoką pozycję naukową i badawczą Uniwer-

sytetu Opolskiego. Po trudnym czasie pandemii Uczelnia wróciła do normalnego funkcjono-

wania. 

Rada Uniwersytetu Opolskiego kontynuowała działania mające na celu współpracę 

z pozostałymi władzami i organami Uczelni, szczególnie poprzez bezpośredni kontakt oraz 

dyskusje na posiedzeniach Rady UO z przedstawicielami poszczególnych Wydziałów, JM Rek-

torem oraz członkami Kolegium Rektorskiego. W spotkaniach Rady UO aktywnie uczestni-

czyli przedstawiciele Strony Społecznej i Samorządu Studenckiego Uczelni. 

Przedmiotowe sprawozdanie z działalności Rady Uniwersytetu Opolskiego w okresie 

2023 r. składane jest Senatowi Uniwersytetu Opolskiego, zgodnie z zapisami określonymi 

w postanowieniach Statutu Uniwersytetu Opolskiego i Regulaminu Rady Uniwersytetu Opol-

skiego, stosownie do którego Rada Uczelni składa Senatowi Uniwersytetu Opolskiego roczne 

sprawozdanie ze swej działalności w terminie do 31 marca roku następnego, a w ostatnim roku 

swej kadencji w terminie do 31 grudnia danego roku. 

 

Opole, 31.12.2023 r. 

Andrzej Drosik 

 

Przewodniczący Rady 

Uniwersytetu Opolskiego 
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Skład Rady Uniwersytetu Opolskiego w kadencji 2021–2024: 

dr Dušan Bogdanov 

mgr inż. Andrzej Drosik 

mgr Marian Drymluch 

ks. dr hab. Dariusz Krok, prof. UO 

prof. dr hab. Mirosław Lenart 

r. pr. Andrzej Stańdo 

Żaneta Niemczyk (do 19 maja 2022), Franciszek Posacki (od 20 maja 2022) – 

jako przewodniczący Samorządu Studenckiego Uniwersytetu Opolskiego zostali człon-

kami Rady UO bez procedury wyborczej, zgodnie z zapisem Ustawy. 

Od maja 2023 r. do grona uczestników posiedzeń Rady Uniwersytetu Opolskiego 

zgodnie z postanowieniami Ustawy dołączyli przedstawiciele strony społecznej – 

związków zawodowych: 

Barbara Dawidowska–Marynowicz Prezes Zarządu Uczelnianego ZNP UO, 

Małgorzata Pawełczak Wiceprezes Zarządu Uczelnianego ZNP UO, 

Andrzej Szymański Przewodniczący Komisji Zakładowej NSZZ  „Solidarność” 

przy UO, 

Renata Kamińska–Wanecka Zastępca Przewodniczącego Komisji Zakładowej 

NSZZ „Solidarność” przy UO. 

 

Harmonogram prac Rady Uniwersytetu Opolskiego w 2023 roku 

W 2023 r. odbyło się 9 posiedzeń Rady UO, w tym 8 w trybie stacjonarnym oraz 

1 przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

W trakcie tych posiedzeń przyjęto 15 uchwał, z czego 14 podczas posiedzeń stacjonar-

nych Rady UO, a 1 – przy wykorzystaniu systemów zdalnego porozumiewania się. Lista 

wszystkich uchwał Rady UO podjętych w 2023 r. została przedstawiona w załączniku 

do niniejszego sprawozdania. 
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Tematyka Prac Rady Uniwersytetu Opolskiego 

Prace Rady Uniwersytetu Opolskiego w 2023 r. koncentrowały się na następują-

cych obszarach: 

1. Sprawy finansowe 

2. Sprawy organizacyjno-prawne 

3. Tematy związane z zarządzaniem 

4. Pozostałe tematy 

 

1. Sprawy finansowe 

 

Członkowie Rady UO podjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego Uniwersytetu Opolskiego za 2022 r. oraz w sprawie zatwierdzenia spra-

wozdania z wykonania planu rzeczowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego za 

2022 r., jak również w sprawie przeznaczenia zysku netto za 2022 r. na Fundusz Zasad-

niczy Uniwersytetu Opolskiego. 

Wyrażono również, w formie uchwał Rady UO, zgody na zmiany przyjętego 

wcześniej planu rzeczowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego na rok 2023. 

Rada UO wyraziła ponadto stanowisko w sprawie realizacji inwestycji i projek-

tów, wśród których znalazły się m.in. 

 modernizacja budynku Biblioteki Głównej, 

 wdrożenie planów budowy nowego gmachu biblioteki uniwersyteckiej, 

 progresywna konstrukcja budżetu UO, 

 zmiany w zakresie zarządzania domami studentów. 

Uchwałą Rady UO pozytywnie zaopiniowano roczne sprawozdanie finansowe 

Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu za 2022 r. 

Rada UO pozytywnie zaopiniowała projekt planu rzeczowo–finansowego Uni-

wersytetu Opolskiego na rok 2024, z rekomendacjami Rady UO dotyczącymi: optyma-

lizacji i stałego monitorowania kosztów rzeczowych, progresywnego zarządzania struk-

turą kosztów i przychodów, w tym zwiększania przychodów uczelni. Ponadto rekomen-

dacje te dotyczyły kontynuowania efektywnej współpracy Uniwersytetu Opolskiego 

z samorządami lokalnymi i gospodarczymi. 
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2. Sprawy organizacyjno-prawne 

 

W 2023 r. Rada UO pozytywnie zaopiniowała projekt zmian Statutu Uniwersy-

tetu Opolskiego zgodnie z wnioskiem z 12.09.2023. 

Jednocześnie Rada UO negatywnie opiniowała projekt zmian Statutu Uniwersy-

tetu Opolskiego objęty przedmiotowym wnioskiem w zakresie dotyczącym projektowa-

nych zmian Statutu Uniwersytetu Opolskiego określonych w punkcie 3 § 1dołączonego 

do wniosku Rektora Uniwersytetu Opolskiego projektu uchwały Senatu Uniwersytetu 

Opolskiego w sprawie zmiany i ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały nr 198/206–2020 

Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 9 maja 2019 r. Statutu Uniwersytetu Opol-

skiego, z uwagi na brak spójności tak planowanej zmiany Statutu UO i dotyczącej jej 

daty wejścia w życie. 

 

3. Tematy związane z zarządzaniem 

 

Jednym z głównych punktów aktywności Rady UO był punkt poświęcony zagad-

nieniom dotyczącym zarządzania Uczelnią. W tym obszarze miały miejsce spotkania 

Rady UO z JM Rektorem, członkami kolegium rektorskiego, władzami kanclerskimi 

oraz kierownikami wybranych jednostek organizacyjnych. W trakcie spotkań omawiano 

najważniejsze sprawy UO, podejmowano uchwały i formułowano rekomendacje zwią-

zane z uchwałami. W dyskusjach dotyczących szczegółowych kwestii finansowych, 

obok prorektora UO ds. rozwoju i finansów, dr hab. Rafała Matwiejczuka brał udział 

Dyrektor Finansowy mgr Konstanty Gajda. Głównymi celami tych spotkań było: wy-

pracowanie rozwojowego planu rzeczowo–finansowego UO, zapewnienie optymalnego 

wyniku finansowego UO w danym roku sprawozdawczym oraz efektywne zarządzanie 

mieniem i dobrami materialnymi UO. 

Ważnym wymiarem działalności Rady UO w 2023 r. były wizyty na Wydziale 

Nauk Społecznych oraz Wydziale Sztuki. Wymiernym efektem tych wizyt było zapo-

znanie się ze specyfiką funkcjonowania tych wydziałów oraz ich potrzebami badawczo-

dydaktycznymi i organizacyjnymi. Zaangażowanie ze strony Rady UO w tym zakresie 
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wyrażało się w działaniach zmierzających do intensyfikacji wzajemnej współpracy po-

szczególnych wydziałów w ramach UO, identyfikowaniu potrzeb oraz w podejmowaniu 

inicjatyw, mających na celu zapewnienie optymalnej współpracy jednostek UO. 

Pierwsze spotkanie odbyło się na Wydziale Nauk Społecznych z Dziekanem 

Wydziału – dr hab. Anną Weissbrot–Koziarską, prof. UO oraz dyrektorem Instytutu 

Historii dr hab. Tomaszem Ciesielskim, prof. UO, zastępcą dyrektora Instytutu Historii 

dr hab. Grzegorzem Poźniakiem, prof. UO, dyrektorem Instytutu Psychologii dr hab. 

Romualdem Derbisem, prof. UO, dyrektorem Instytutu Pedagogiki dr hab. Edwardem 

Nyczem, prof. UO, zastępcą dyrektora Instytutu Pedagogiki dr Patrycją Kaszubską–

Dziergas. Na spotkaniu omawiano sposób funkcjonowania wydziału, potrzeby 

organizacyjne, inwestycyjne, współpracę z pionem kanclerskim, politykę kadrową oraz 

plany rozwoju. Podczas spotkania wskazano na potrzebę poprawy procesów udzielania 

zamówień publicznych (w tym przetargowych), zmianę regulacji dotyczącej 

przesuwania budżetów pomiędzy Dziekanami i Dyrektorami Instytutów na UO, i ich 

wpływu na efektywne funkcjonowanie jednostek Wydziału. Ponadto zwrócono uwagę 

na potrzebę udoskonalenia podziału nauki i dydaktyki na Uczelni po wdrożonych 

zmianach organizacyjnych. 

Kolejne spotkanie Rady UO odbyło się z władzami Wydziału Sztuki UO: 

dziekanem dr hab. Bartoszem Posackim, prof. UO, dyrektorem Instytutu Sztuk 

Wizualnych dr hab. Magdaleną Hlawacz, zastępcą dyrektora Instytutu Sztuk 

Wizualnych dr Pauliną Ptaszyńską, zastępcą dziekana Wydziału Sztuki dr hab. 

Grzegorzem Gajosem, prof. UO. Członkowie Rady UO poznali obiekt, pracownie 

dydaktyczne, zakres prowadzonych prac oraz strukturę i zadania Wydziału. Członkowie 

Rady UO mieli możliwość zapoznania się z pracami multimedialnymi, technikami 

graficznymi, rzeźbiarskimi. Władze Wydziału przedstawiły liczne praktyczne 

osiągnięcia Wydziału oraz najważniejsze wyzwania, m.in. związane z potrzebami 

lokalowymi Wydziału na prezentacje wystawiennicze, systemem motywacyjnym dla 

kadry naukowej, procedurami zakupowymi. 

Ważnym elementem aktywności Rady UO było spotkanie z władzami kancler-

skimi, w tym z kanclerzem mgr Zbigniewem Budziszewskim na temat optymalizacji 
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procesów zakupowych, przetargowych, projektów informatycznych oraz zarządzania 

mieniem UO. W ramach rozmów członkowie Rady zostali zapoznani z wdrażanymi ini-

cjatywami, projektami oraz aktywnościami, wraz z terminami oraz rezultatami. Uzgod-

niono kolejne statusy i terminy wdrażania kluczowych inicjatyw dla Uczelni realizowa-

nych w pionie kanclerskim. 

Ponadto Rada UO w sposób szczególny poświeciła uwagę na sytuację w domach 

studenckich. Członkowie Rady UO spotkali się z dyrektorem Domów Studenta Uniwer-

sytetu Opolskiego mgr Sylwią Piech, przedstawicielami Rad Mieszkańców poszczegól-

nych Domów Studenta UO, a także z przedstawicielami Samorządu Studenckiego UO. 

Samorząd Studencki zaprezentował swoje postulaty dotyczące usprawnienia funkcjo-

nowania akademików i poprawy bazy mieszkaniowej. Przedstawione postulaty doty-

czyły zarówno obecnych warunków lokalowych, jak i potencjalnych, przyszłych inwe-

stycji. Wypracowano konstruktywne ustalenia na „100 dni” i wdrożenie 7 inicjatyw 

istotnych dla optymalnego funkcjonowania domów studenckich. 

W 2023 r., podobnie jak w latach poprzednich, Rada UO dużo miejsca w ramach 

swoich posiedzeń poświęciła Bibliotece UO, a szczególnie jej modernizacji oraz planom 

budowy nowego gmachu bibliotecznego, co stanowi jeden z najważniejszych zadań sto-

jących przed Uczelnią. W ramach rozmów z dyrektor Biblioteki mgr Danutą Szewczyk–

Kłos dyskutowano nad potencjalnymi projektami i szacowanymi kosztami tego przed-

sięwzięcia. Członkowie Rady UO zwrócili uwagę na potrzebę kontynowania  ścisłej 

współpracy w tym zakresie z władzami miasta Opola i województwa, a także na kwestie 

dotyczące pozyskania dotacji państwowych. Ponadto w rozmowach Rada UO podzieliła 

stanowisko Dyrektor Biblioteki oraz władz rektorskich o celowości etapowego realizo-

wania  potrzeb modernizacji zmian w zakresie Biblioteki UO. Członkowie Rady UO 

uczestniczyli także w wizjach potencjalnych obiektów, które mogłyby zabezpieczyć po-

trzeby Biblioteki UO. 

Temat ten będzie nadal jednym z głównych priorytetów prac Rady UO w 2024 r. 
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4. Pozostałe tematy 

 

Ważnym aspektem rozmów członków Rady UO były przekazane spostrzeżenia 

przedstawicieli strony społecznej o analizie warunków płacowych pracowników 

Uczelni oraz poziomu kształcenia. Zwrócono uwagę na potrzebę analizy nieatrakcyj-

nych kierunków kształcenia w kontekście jakości kształcenia. Ponadto zwrócono uwagę 

na potrzebę szerokiej promocji Uczelni, w aspekcie procesów rekrutacji na następny rok 

akademicki. 

Kolejnym bardzo istotnym aspektem związanym z rozwojem UO jest efektywne 

wykorzystanie, uzyskanych bardzo dobrych wyników ewaluacji dyscyplin naukowych. 

W trakcie spotkań Rady UO z Prorektorem UO ds. nauki prof. dr hab. Jackiem Lipo-

kiem, systematycznie omawiano konkretne działania mające na celu zwiększenie oferty 

studiów doktoranckich, prowadzenia większej liczby przewodów awansu naukowego, 

poszerzenia oferty dydaktycznej o nowe kierunki studiów, a także nawiązywanie no-

wych kontaktów naukowych i badawczych za granicą. Przedstawiono efekty współ-

pracy w ramach porozumienia FORHEM i kierowania przez UO jedną z głównych misji 

tego szczególnie ważnego porozumienia. Propozycje Rady UO dotyczyły także wzmac-

niania polityki finansowania poszczególnych jednostek UO proporcjonalnie do uzyska-

nych wyników ewaluacji, co ma na celu podwyższenie jakości badań naukowych, 

a także aplikowania o dostępne granty i fundusze naukowe.  

W 2023 r. Rada UO zaopiniowała wniosek o nadanie prof. dr. hab. Franciszkowi 

Markowi tytułu doktora honoris causa Uniwersytetu Opolskiego. 

Ponadto, członkowie Rady UO aktywnie uczestniczyli w uroczystościach 

Uczelni – święto Uniwersytetu, rozpoczęcie roku akademickiego 2023/2024, w spotka-

niach forum gospodarczego przy UO i Fundacji UO, a także w sportowych wydarze-

niach uniwersyteckich. Ponadto członkowie Rady UO aktywnie rozmawiali o sprawach 

Uczelni na spotkaniach z władzami samorządowymi – miasta Opola oraz województwa 

opolskiego, a także z lokalnymi organizacjami przedsiębiorców. 
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Podsumowanie 

 

W 2023r. cele strategiczne, jak i obowiązki statutowe leżące w kompetencji 

i w zakresie zadań Rady UO zostały przez nią w pełni zrealizowane. 

Na zakończenie obecnego sprawozdania chciałbym, jako Przewodniczący Rady 

UO, podziękować za konstruktywną współpracę JM Rektorowi UO, prof. dr hab. Mar-

kowi Masnykowi, Senatowi UO, całemu kolegium rektorskiemu, jak również wszyst-

kim osobom, z którymi Rada UO miała okazję się spotkać i współpracować. 

Wyrazy podziękowania pragnę również złożyć członkom Rady w uznaniu ich 

zaangażowania i podejmowanych inicjatyw. 

 

 

Andrzej Drosik 

 

Przewodniczący Rady 

Uniwersytetu Opolskiego 

w kadencji 2021–2024 
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UCHWAŁY PODJĘTE PRZEZ RADĘ UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO w 2023 r. 

Nr 

uchwały 
Data Tytuł uchwały 

1 26.01.2023 
w sprawie przyznania dodatku zadaniowego Rektorowi Uniwer-

sytetu Opolskiego prof. dr. hab. Markowi Masnykowi 

2 26.01.2023 

w sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania z działalności Rady 

Uniwersytetu Opolskiego za okres od 01 stycznia 2022 r.  

do 31 grudnia 2022 r. 

3 31.03.2023 

w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej wniosku Rektora Uni-

wersytetu Opolskiego w przedmiocie utworzenia przez Uniwer-

sytet Opolski Fundacji Uniwersytetu Opolskiego celem realiza-

cji statutowych zadań Uniwersytetu Opolskiego, w tym także 

prowadzenia w niezbędnym zakresie działalności gospodarczej 

4 31.03.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu zmiany przyjętego planu rze-

czowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego na rok 2023 

5 31.03.2023 

w sprawie wniosku do Ministra Edukacji i Nauki o zmianę 

(podwyższenie) wysokości wynagrodzenia zasadniczego i wy-

sokości dodatku funkcyjnego Rektora Uniwersytetu Opolskiego 

prof. dr hab. Marka Masnyka 

6 18.05.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu zmiany przyjętego planu rze-

czowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego na rok 2022 

7 18.05.2023 
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z wykonania planu rze-

czowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego za rok 2022 

8 18.05.2023 
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Uniwersy-

tetu Opolskiego za rok 2022 

9 18.05.2023 
w sprawie zaopiniowania rocznego sprawozdania finansowego 

Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego za rok 2022 

10 18.05.2023 
w sprawie podziału wyniku finansowego Uniwersytetu Opol-

skiego za rok 2022 

11 18.05.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu zmiany przyjętego planu rze-

czowo–finansowego Uniwersytetu Opolskiego na rok 2023 

12 19.09.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu zmiany Statutu Uniwersytetu 

Opolskiego 

13 26.10.2023 

w sprawie zaopiniowania wniosku o nadanie prof. dr. hab. Fran-

ciszkowi Markowi tytułu doktora honoris causa Uniwersytetu 

Opolskiego 

14 16.11.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu zmiany przyjętego planu rze-

czowo-finansowego Uniwersytetu Opolskiego na rok 2023 

15 16.11.2023 
w sprawie zaopiniowania projektu planu rzeczowo-finansowego 

Uniwersytetu Opolskiego na rok 2024 

 


