
Załącznik do stanowiska nr 1/2024 Rady Instytutu 
 Inżynierii Środowiska i Biotechnologii Uniwersytetu Opolskiego                                

z dnia 25 stycznia 2024 r. 
 

 

ZASADY PODZIAŁU ŚRODKÓW NA DZIAŁALNOŚĆ BADAWCZĄ W 

INSTYTUCIE INŻYNIERII ŚRODOWISKA I BIOTECHNOLOGII 
 

§ 1 
1. Podziału środków dokonuje Dyrektor Instytutu Inżynierii Środowiska                           

i Biotechnologii który dysponuje środkami finansowymi w ramach 
przyznanych środków na badania naukowe w Instytucie Inżynierii Środowiska                           
i Biotechnologii (zwanym dalej w skrócie IIŚiB) i kształtuje politykę ewaluacji 
jakości naukowej w ramach dyscypliny inżynieria środowiska, górnictwo 
i energetyka. 

2. Środki przeznaczone na działalność badawczą rozdzielane są proporcjonalnie 
pomiędzy jednostkami organizacyjnymi IIŚiB, tj. katedrami i zespołem 
badawczym, z wyjątkiem rezerwy pozostającej w gestii Dyrektora IIŚiB, o której 
mowa w § 4. 

3. Proporcjonalny podział uwzględnia liczbę i procentowy udział osób 
reprezentujących dyscyplinę (inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka), 
które złożyły oświadczenie o zaliczeniu do grona osób prowadzących 
działalność naukową w ww. dyscyplinie według stanu  na dzień 31 grudnia 
roku poprzedniego. 

4. Środki, o których mowa w ust. 1:  
1) mogą być przeznaczone na badania naukowe i prace rozwojowe, 
2) nie mogą być przeznaczone na działania o charakterze dydaktycznym. 
 

§ 2 
1. Wydatkowanie kwoty z puli katedry/zespołu IIŚiB kierownik konsultuje                                 

z pracownikami w celu efektywnego wykorzystania środków dla prowadzenia 
badań naukowych lub prac rozwojowych oraz pokrycie kosztów 
towarzyszących tym badaniom. Rozdział środków powinien uwzględnić nie 
tylko potrzeby pracowników katedry/zespołu IIŚiB w zakresie prowadzonych 
badań naukowych, ale również ich wkład w wysokość otrzymanych przez 
katedrę/zespół IIŚiB środków. 

2. Kierownicy katedr/zespołu zobowiązani są do: 
1) prawidłowego i zgodnego z przeznaczeniem wykorzystania otrzymanych 

środków, 
2) przestrzegania dyscypliny finansowej. 

 
§ 3 

1. Wydatkowanie środków przyznanych na badania jednostkom organizacyjnym 
IIŚiB monitoruje, zatwierdza i nadzoruje Dyrektor IIŚiB. 

2. Dyrektor IIŚiB zobowiązany jest do bieżącego monitorowania poziomu 
wydatkowania środków, tak aby unikać kumulacji wydatkowania środków              
w ostatnim kwartale roku kalendarzowego. 

3. Środki niewykorzystane do 30 listopada wracają do dyspozycji Dyrektora IIŚiB. 
 

§ 4 
1. Wysokość rezerwy pozostająca w dyspozycji Dyrektora IIŚiB stanowi 50 % 

przyznanych środków na działalność naukową. 



2. Podziału środków finansowych, o których mowa w § 1 przeznaczonych                      
na rezerwę Dyrektora IIŚiB dokonuje Dyrektor IIŚiB, przy uwzględnieniu 
następującego podziału: 
1) 30 % - utrzymanie bieżącej działalności IIŚiB; 
2) 40 % - utrzymanie aparatury badawczo-pomiarowej; 
3) 30 % - działania służące popularyzacji osiągnięć naukowych pracowników 

IIŚiB. 
3. O dofinansowanie działań wymienionych w § 4 ust. 2 i 3 mogą ubiegać się 

pracownicy IIŚiB, poprzez złożenie do Dyrektora IIŚiB stosownego podania                 
z merytorycznym uzasadnieniem co do celu i zasadności przyznania środków 
finansowych, z uwzględnieniem zrealizowanych slotów publikacyjnych, które 
będą uwzględniane w ewaluacji. 

 
 
 
 

 

 

 


